RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE RELATIVA Al VERBALI DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Verbale di accordo sottoscritto in data 30 ottobre 2017, avente per oggetto l'approvazione del regolamento
dell'orario di lavoro del personale del comparto dell’Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana, con decorrenza dal
1° gennaio 2018.

Il suddetto contratfo stralcio su specifiche materie regolamenta l'orario di lavoro e di servizio, i turni, la
flessibilita e la pronta disponibilita del personale del comparto.

It contenuto del verbale riflette gli istituti gia disciplinati dai contratti collettivi di lavoro vigenti. Pertanto, la
finalita dell’accordo & quella di conseguire 'omogeneita delle impostazioni metodologiche di pertinenza delle
tre Aziende accorpate in quella della Marca Trevigiana.

Poiché I'accordo non costituisce una nuova disciplina degli istituti in essere, non incide sulla preesistente

compatibilita economico-finanziaria con i limiti inderogabili di spesa.
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